 (
เอกสารแนบ 
3
)แบบยืนยัน ค่าเป้าหมายและเกณฑ์การประเมิน ข้อตกลงการปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2558
คณะ...................................................................

เห็นชอบตามตามค่าเป้าหมายและเกณฑ์การประเมินฯ ปีงบประมาณ พ.ศ.2558 ทุกตัวชี้วัด 

ไม่เห็นชอบ และต้องการเจรจาค่าเป้าหมายและเกณฑ์การประเมิน

กรุณาเลือกตัวชี้วัดที่ต้องการเจรจาค่าเป้าหมายและเกณฑ์การประเมินฯ

ตารางเจรจาตัวชี้วัดข้อตกลงการปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2558
คณะ.............................................................................
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	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	ร้อยละอาจารย์ที่มีวุฒิปริญญาเอก
	ร้อยละ
	
	
	
	
	

	
	* จำนวนอาจารย์ประจำทั้งหมด
	คน
	

	
	 * อาจารย์วุฒิปริญญาเอก 
	คน
	

	2.
	ร้อยละอาจารย์ที่มีตำแหน่งทางวิชาการ (รองศาสตราจารย์และศาสตราจารย์)
	ร้อยละ
	
	
	
	
	

	
	* จำนวนอาจารย์ประจำทั้งหมด 
	คน
	

	
	* อาจารย์ที่มีตำแหน่งทางวิชาการ รศ.+ ศ. 
	คน
	

	3.
	ผลงานของผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาโทที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ (ผลงานรวมถ่วงน้ำหนัก)
	ร้อยละ
	
	
	
	
	

	
	* จำนวนผลงานของผู้สำเร็จการศึกษา ป.โทที่ได้รับการตีพิมพ์ 
	คน
	

	
	* จำนวนผู้สำเร็จการศึกษา ป.โททั้งหมด 
	คน
	

	4.
	ผลงานของผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอกที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ (ผลงานรวมถ่วงน้ำหนัก)
	ร้อยละ
	
	
	
	
	

	
	* จำนวนผลงานของผู้สำเร็จการศึกษา ป.เอกที่ได้รับการตีพิมพ์ 
	
	

	
	* จำนวนผู้สำเร็จการศึกษา ป.เอกทั้งหมด 
	
	

	5.
	สัดส่วนของเงินสนับสนุนผลงานวิจัยและงานสร้างสรรค์
	บาทต่อคน
	
	
	
	
	

	
	* จำนวนเงินสนับสนุนผลงานวิจัยและงานสร้างสรรค์
	
	

	
	* จำนวนอาจารย์ประจำที่ปฏิบัติงานจริง 
	
	

	6.
	ร้อยละของจำนวนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ต่อจำนวนอาจารย์ประจำและนักวิจัยประจำ
	ร้อยละ
	
	
	
	
	

	
	* จำนวนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่
	
	

	
	* จำนวนอาจารย์ประจำและนักวิจัยประจำทั้งหมด
	
	

	7.
	ร้อยละของจำนวนผลงานวิชาการ (หนังสือ/ตำรา) ที่ได้รับการรับรองคุณภาพต่อจำนวนอาจารย์ประจำ
	ร้อยละ
	
	
	
	
	

	
	* จำนวนผลงานวิชาการ (หนังสือ/ตำรา) ที่ได้รับการรับรองคุณภาพ
	
	

	
	* จำนวนอาจารย์ประจำและนักวิจัยประจำทั้งหมด
	
	

	8.
	จำนวนผลงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการจดทะเบียนสิทธิบัตรหรืออนุสิทธิบัตร 
	ร้อยละ
	
	
	
	
	

	
	* จำนวนผลงานวิชาการ (หนังสือ/ตำรา) ที่ได้รับการรับรองคุณภาพ
	
	

	
	* จำนวนอาจารย์ประจำและนักวิจัยประจำทั้งหมด

	
	

	9.
	ร้อยละของจำนวนบทความวิจัยที่ได้รับการอ้างอิง(citation)ในฐานข้อมูล  Referreed journal ต่อจำนวนอาจารย์ประจำ
	ร้อยละ
	
	
	
	
	

	
	* จำนวนบทความวิจัยที่ได้รับการอ้างอิง(citation)ในฐานข้อมูล  Referreed journal
	
	

	
	* จำนวนอาจารย์ประจำและนักวิจัยประจำทั้งหมด
	
	

	10.
	ร้อยละของนักศึกษาต่างชาติระดับปริญญาตรีและบัณฑิตศึกษาต่อจำนวนนักศึกษาทั้งหมด
	ร้อยละ
	
	
	
	
	

	
	* จำนวนนักศึกษาต่างชาติ ป.ตรี+บัณฑิต
	
	

	
	* จำนวนนักศึกษาทั้งหมดทุกระดับ
	
	

	11.
	ร้อยละของนักศึกษาทุกระดับที่แลกเปลี่ยนไปและมาต่างประเทศต่อจำนวนนักศึกษาทั้งหมด
	ร้อยละ
	
	
	
	
	

	
	* จำนวนนักศึกษาทุกระดับที่แลกเปลี่ยนไปและมาต่างประเทศ
	
	

	
	* จำนวนนักศึกษาทั้งหมดทุกระดับ 
	
	

	13.
	การทำวิจัยร่วมกับมหาวิทยาลัยที่ติดอันดับ 1-400 ของโลก
	เรื่อง
	
	
	
	
	

	14.
	จำนวนกิจกรรมสร้างความสัมพันธ์กับองค์กรหรือหน่วยงานของผู้ใช้งานบัณฑิตที่มีชื่อเสียงในระดับชาติหรือนานาชาติ   
	องค์กร
	
	
	
	
	


หมายเหตุ: 1) * หมายถึง ข้อมูลล่าสุด ณ ปัจจุบัน 2) ตัวชี้วัดที่ 12.1และ 12.2 ให้เป็นไปตามเกณฑ์ ไม่มีการเจรจา


	ลงชื่อ...................................................................  
                                                  	        (..................................................................)
                                          	   ตำแหน่ง....................................................................
   	   ลงวันที่.....................................................................
หมายเหตุ : แนวปฏิบัติในการเจรจา
1.การกำหนดค่าเป้าหมายของเกณฑ์การประเมิน  ใช้ผลการดำเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 ของคณะเป็นเป้าหมายระดับคะแนนที่ 3, เป้าหมายระดับคะแนนที่  4 เป็นการกำหนดผลงานระดับท้าทาย, เป้าหมายระดับ 5 คือกำหนดเป้าหมายระดับเป็นเลิศ (Excellence)
2.หากคณะมีความประสงค์จะปรับเป้าหมาย ให้ประสานงานกับสำนักงานประเมินฯเบื้องต้น เพื่อชี้แจงและทำความเข้าใจและปรับค่าเป้าหมายรอบที่  1  (ประสานงานกับคุณภาวนา กิตติวิมลชัย โทร  40110)
3.กรณีที่คณะไม่เห็นด้วยกับการปรับค่าเป้าหมายรอบที่  1  ให้คณะทำหนังสือยื่นความประสงค์เจรจาฯ กับอธิการบดี โดยจัดเวทีเจรจาในวันที่ 19 มกราคม 2558  เวลา 13.30-16.00 น. (สำนักงานประเมินจะทำตารางนัดหมายอีกครั้ง)
4.ดาวน์โหลดแบบฟอร์มยืนยันตัวชี้วัดได้ที่เว็บไซต์สำนักงานประเมินฯ (http://qm.kku.ac.th) หัวข้อข่าว คำรับรอง


แบบยืนยัน ค่าเป้าหมายและเกณฑ์การประเมิน/การเจรจา ข้อตกลงการปฏิบัติราชการ 
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2558
กรุณาส่งกลับ  สำนักงานประเมินและประกันคุณภาพ ชั้น  3   อาคารสิริคุณากร โทรสาร 043-202193 
ภายในวันที่ 13 มกราคม 2558

