










กรอบการประเมินการปฏิบัติราชการคณะและหน่วยงาน
ตามข้อตกลงการปฏิบัติราชการ 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2556














แนวทางการจัดทำคำรับรองการปฏิบัติราชการ
ตามข้อตกลงการปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2556
	กรอบการประเมินผล
	คณะ
	หน่วยงาน

	
	ค่าน้ำหนัก
	จำนวนตัวชี้วัด
	ค่าน้ำหนัก
	จำนวนตัวชี้วัด

	ส่วนที่ 1 ประสิทธิผลการประกันคุณภาพ
	20
	2
	10
	1

	ส่วนที่ 2 ประสิทธิผลของแผนปฏิบัติราชการและความท้าทาย
	50
	10+
(เจรจาตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย)
	80
	5+
(เจรจาตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย

	ส่วนที่ 3 ประสิทธิผลของการสนับสนุนความเป็นนานาชาติและ QS World University Ranking
	25
	7
เจรจาตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย)
	ไม่ประเมินหน่วยงาน

	ส่วนที่ 4 ประสิทธิผลการปฏิบัติราชการ
	5
	3
	10
	3

	รวม
	100
	22+
	100
	8+

	หมายเหตุ
	ลงนามคำรับรองฯกับอธิการบดี
	ลงนามคำรับรองกับรองอธิการบดีที่กำกับดูแลหน่วยงาน



ประเด็นที่ปรับปรุง/เปลี่ยนแปลง
1. กำหนดกรอบการประเมินออกเป็น 4 ส่วน 
2. (ระดับคณะ) ส่วนที่ 2 ของคำรับรองฯ  มหาวิทยาลัยได้กำหนดตัวชี้วัดที่สำคัญไว้  10 ตัวชี้วัด  โดยให้คณะสามารถเจรจาต่อรองค่าเป้าหมายและเกณฑ์การประเมิน (ที่ท้าทาย) โดยพิจารณาข้อมูลผลการดำเนินงานย้อนหลังประกอบการพิจารณา  ทั้งนี้คณะสามารถนำเสนอตัวชี้วัดที่สอดคล้องกับความโดดเด่นเป็นเอกลักษณ์ของคณะเพิ่มเติมได้ (ค่าน้ำหนักรวมต้องไม่เกิน ร้อยละ50)
หมายเหตุ :  สำหรับหน่วยงาน ให้กำหนดตัวชี้วัด (ผลลัพธ์ตามภารกิจ) และเกณฑ์การประเมินร่วมกับรองอธิการบดีที่กำกับดูหน่วยงานนั้นๆ 
3. (ระดับหน่วยงาน)  ให้มีการลงนามคำรับรองฯกับรองอธิการบดีที่กำกับดูแลหน่วยงาน  โดยมีการกำหนดตัวชี้วัดความสำเร็จของหน่วยงาน โดยผ่านกระบวนการมีส่วนร่วมหรือได้รับความเห็นชอบจากรองอธิการบดีที่กำกับดูแลหน่วยงาน 
4. ให้คณะหน่วยงานเสนอตัวชี้วัดและเกณฑ์การประเมินภายในเดือน ธันวาคม 2555 (มหาวิทยาลัยจะมีหนังสือแจ้งเป็นทางการอีกครั้ง)
5. กำหนดให้มีพิธีการลงนามคำรับรองระหว่างอธิการบดีกับคณบดี  /รองอธิการบดีกับหน่วยงานที่กำกับดูแล 
(ภายในเดือนมกราคม 2556)


   ร่างตัวชี้วัดคำรับรองการปฏิบัติราชการตามข้อตกลงการปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2556
ระดับคณะ
	ตัวชี้วัด
	น้ำหนัก
	หมายเหตุ

	
	
	

	ส่วนที่ 1  ประสิทธิผลการประกันคุณภาพ 
	20
	

	1.1
	คะแนนเฉลี่ยผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดการประเมินคุณภาพภายในระดับอุดมศึกษา (สกอ.23ตัวบ่งชี้) ปีการศึกษา 2555
	10
	

	1.2
	คะแนนเฉลี่ยผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดการประเมินคุณภาพภายนอก (สมศ.18ตัวบ่งชี้) ปีการศึกษา 2555
	10
	

	ส่วนที่  2 ประสิทธิผลการปฏิบัติราชการตามแผนยุทธศาสตร์และความท้าทาย (strategic challence) : การกำหนดเป้าหมายที่ท้าทาย
	50
	เจรจาเป้าหมาย/
เกณฑ์การประเมิน

	กำหนดตัวชี้วัดที่สำคัญ (สอดคล้องกับพันธกิจหลัก)  เช่น 
	 
	

	2.1
	ร้อยละอาจารย์ที่มีวุฒิปริญญาเอก
	5
	

	2.2
	ร้อยละอาจารย์ที่มีตำแหน่งทางวิชาการ (รองศาสตราจารย์และศาสตราจารย์)
	5
	

	2.3
	ร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานทำภายใน 1 ปี
	5
	

	2.4
	ผลงานของผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาโทที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ (ผลงานรวมถ่วงน้ำหนัก)
	5
	

	2.5
	ผลงานของผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอกที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ (ผลงานรวมถ่วงน้ำหนัก)
	5
	

	2.6
	จำนวนเงินสนับสนุนผลงานวิจัยและงานสร้างสรรค์
	5
	

	2.7
	จำนวนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ต่อจำนวนอาจารย์ประจำและนักวิจัยประจำ
	5
	

	2.8
	จำนวนผลงานวิชาการ (หนังสือ/ตำรา) ที่ได้รับการรับรองคุณภาพต่อจำนวนอาจารย์ประจำ
	5
	

	2.9
	จำนวนบทความวิจัยที่ได้รับการอ้างอิง(citation)ในฐานข้อมูล  Referreed journal ต่อจำนวนอาจารย์ประจำ
	5
	

	2.10
	จำนวนผลงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการจดทะเบียนสิทธิบัตรหรืออนุสิทธิบัตร
	5
	

	 อื่นๆ เพิ่มเติม (กรณีที่คณะต้องการเสนอตัวชี้วัดเพิ่มเติม)
	 
	

	+
	ร้อยละของการสอบผ่านใบประกอบวิชาชีพของผู้สำเร็จการศึกษาที่เข้าสอบใบประกอบวิชาชีพ
	 
	

	+
	ร้อยละของการสอบผ่านเกณฑ์การทดสอบภาษาต่างประเทศต่อจำนวนผู้ลงทะเบียนเรียนภาษาต่างประเทศ
	 
	

	ส่วนที่ 3 ประสิทธิผลของการสนับสนุนความเป็นนานาชาติและ Qs World University Ranking 
	25
	

	3.1
	ผลการจัดอันดับมหาวิทยาลัยขอนแก่น
	4
	

	3.2
	ผลการจัดอันดับกลุ่มสาขาวิชา 
	4
	

	3.3
	ระดับความสำเร็จของการพัฒนาสถาบันสู่สากล (จัดกิจกรรมสนับสนุนความเป็นนานาชาติ เช่น การจัดประชุมวิชาการระดับนานาชาติ  การพัฒนาเว็บไซต์ภาษาอังกฤษ  การเทียบเคียงสมรรถนะและการมี MOU ร่วมกับสถาบันในต่างประเทศที่ได้รับการจัดอับดับมหาวิทยาลัย การแลกเปลี่ยนนักศึกษา อาจารย์ บุคลากร เป็นต้น)
	4
	

	3.4
	ร้อยละอาจารย์ประจำชาวต่างประเทศต่อจำนวนอาจารย์ประจำทั้งหมด 
	4
	เจรจาเป้าหมายและเกณฑ์การประเมิน

	3.5
	จำนวนผู้เชี่ยวชาญ อาจารย์ นักวิจัย นักวิชาการ ผู้ทรงคุณวุฒิ จากสถาบันต่างๆไม่ว่าจะเป็นสถาบันทางการศึกษา  วิจัย หรือหน่วยงานเอกชน ฯลฯ  ในต่างประเทศที่ได้รับเชิญมาสอนหรือวิจัยในสถาบัน (มากกว่า 3 เดือน)
	3
	

	3.6
	ร้อยละของนักศึกษาต่างชาติระดับปริญญาตรีและบัณฑิตศึกษาต่อจำนวนนักศึกษาทั้งหมด
	3
	

	3.7
	ร้อยละของนักศึกษาทุกระดับที่แลกเปลี่ยนไปและมาต่างประเทศต่อจำนวนนักศึกษาทั้งหมด
	3
	

	 
	อื่นๆ
	 
	

	ส่วนที่  4  ประสิทธิผลการปฏิบัติราชการ
	5
	

	4.1
	อัตราการเบิกจ่ายงบประมาณผ่านระบบ KKUFMIS  (เงินแผ่นดินและเงินรายได้)
	1.50
	

	4.2
	ประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการใช้พลังงาน
	1.50
	

	4.3
	ระดับความสำเร็จของการรายงานผลการปฏิบัติราชการตามข้อตกลงการปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2556
	2
	

	รวม
	100
	










   ร่างตัวชี้วัดคำรับรองการปฏิบัติราชการตามข้อตกลงการปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2556
ระดับหน่วยงาน
	ตัวชี้วัด
	น้ำหนัก
	หมายเหตุ

	
	
	

	ส่วนที่ 1  ประสิทธิผลการประกันคุณภาพ 
	10
	

	1.1
	คะแนนเฉลี่ยผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดการประเมินคุณภาพภายใน ปีการศึกษา 2555
	10
	

	ส่วนที่  2 ประสิทธิผลการปฏิบัติราชการตามแผนยุทธศาสตร์และความท้าทาย (strategic challence) : การกำหนดเป้าหมายที่ท้าทาย
	80
	

	พิจารณาผลการดำเนินงานตามพันธกิจหลักของหน่วยงาน
	 
	

	1) วิสัยทัศน์ /พันธกิจ  
	 
	

	1.1
	ตัวชี้วัดความสำเร็จ  
	 
	

	1.2
	ตัวชี้วัดความสำเร็จ
	 
	

	2) ภารกิจหลักที่ได้รับมอบหมาย
  (หรือกระบวนการดำเนินงาน หมวด 6 EdPEx)
	 
	กำหนดตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย เกณฑ์การประเมินร่วมกับรองอธิการบดีที่กำกับดูแลและนำมายังมหาวิทยาลัย

	2.1
	ผลลัพธ์ตามภารกิจ (1)
	ตัวชี้วัดความสำเร็จ
	 
	

	2.2
	ผลลัพธ์ตามภารกิจ (2)
	ตัวชี้วัดความสำเร็จ
	 
	

	2.3
	ผลลัพธ์ตามภารกิจ (3)
	ตัวชี้วัดความสำเร็จ
	 
	

	2.4
	ผลลัพธ์ตามภารกิจ (4)
	ตัวชี้วัดความสำเร็จ
	 
	

	2.5
	ผลลัพธ์ตามภารกิจ (5)
	ตัวชี้วัดความสำเร็จ
	 
	

	ส่วนที่  3  (ไม่ประเมินหน่วยงาน)
	0
	

	ส่วนที่ 4  ประสิทธิผลการปฏิบัติราชการ 
	10
	

	4.1
	อัตราการเบิกจ่ายงบประมาณผ่านระบบ KKUFMIS  (เงินแผ่นดินและเงินรายได้)
	2.50
	

	4.2
	ประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการใช้พลังงาน
	2.50
	

	4.3
	ระดับความสำเร็จของการรายงานผลการปฏิบัติราชการตามข้อตกลงการปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2556
	5
	

	รวม
	100
	









รายชื่อคณะหน่วยงานที่จะต้องจัดทำคำรับรองการปฏิบัติราชการ
ตามข้อตกลงการปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2556
	ลำดับ
	คณะ
	ปี54-55
	ปี 56

	1
	คณะเกษตรศาสตร์
	/
	/

	2
	คณะวิศวกรรมศาสตร์
	/
	/

	3
	คณะศึกษาศาสตร์
	/
	/

	4
	คณะพยาบาลศาสตร์
	/
	/

	5
	คณะวิทยาศาสตร์
	/
	/

	6
	คณะแพทยศาสตร์
	/
	/

	7
	คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
	/
	/

	8
	คณะเทคนิคการแพทย์
	/
	/

	9
	คณะสาธารณสุขศาสตร์
	/
	/

	10
	คณะทันตแพทยศาสตร์
	/
	/

	11
	คณะเภสัชศาสตร์
	/
	/

	12
	คณะเทคโนโลยี
	/
	/

	13
	คณะสัตวแพทยศาสตร์
	/
	/

	14
	คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์
	/
	/

	15
	คณะวิทยาการจัดการ
	/
	/

	16
	คณะศิลปกรรมศาสตร์
	/
	/

	17
	คณะนิติศาสตร์
	/
	/

	18
	วิทยาเขตหนองคาย
	/
	/

	19
	วิทยาลัยบัณฑิตศึกษาการจัดการ (MBA)
	/
	/

	20
	วิทยาลัยการปกครองท้องถิ่น 
	/
	/

	21
	วิทยาลัยนานาชาติ
	ไม่ได้ทำ
	/

	22
	บัณฑิตวิทยาลัย
	/
	/

	ลำดับ
	หน่วยงานสังกัดสำนักงานอธิการบดี
	

	1
	กองการเจ้าหน้าที่
	/
	/

	2
	กองกิจการนักศึกษา
	/
	/

	3
	กองกลาง
	/
	/

	4
	กองคลัง
	/
	/

	5
	กองบริหารการวิจัย
	/
	/

	6
	กองแผนงาน
	/
	/

	7
	กองวิเทศสัมพันธ์
	ไม่ได้ทำ
	/

	8
	กองสื่อสารองค์กร
	ไม่ได้ทำ
	/

	9
	กองอาคารและสถานที่
	/
	/

	10
	สำนักงานการกีฬา
	ไม่ได้ทำ
	/

	11
	สำนักงานกฏหมาย
	ไม่ได้ทำ
	/

	12
	สำนักงานคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์
	ไม่ได้ทำ
	/

	13
	สำนักงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ
	ไม่ได้ทำ
	/

	14
	สำนักงานตรวจสอบภายใน
	/
	/

	15
	สำนักงานบริหารจัดการทรัพย์สิน
	ไม่ได้ทำ
	/

	16
	สำนักงานบริหารจัดการทรัพย์สินทางปัญญา
	ไม่ได้ทำ
	/

	17
	สำนักงานบริหารจัดการหอพักนักศึกษา
	ไม่ได้ทำ
	/

	18
	สำนักงานประเมินและประกันคุณภาพ
	/
	/

	19
	สำนักงานประสานงานสภาคณาจารย์ สภาข้าราชการ พนักงาน ลูกจ้าง
	ไม่ได้ทำ
	/

	20
	สำนักงานประสานและจัดการข้อร้องเรียน
	ไม่ได้ทำ
	/

	21
	สำนักงานผู้อำนวยการสำนักงานอธิการบดี
	ไม่ได้ทำ
	/

	22
	สำนักงานรักษาความปลอดภัยและการจราจร
	ไม่ได้ทำ
	/

	23
	สำนักงานศิษย์เก่าสัมพันธ์
	ไม่ได้ทำ
	/

	ลำดับ
	หน่วยงานเทียบเท่าคณะ
	 

	1
	สำนักบริหารและพัฒนาวิชาการ
	/
	/

	2
	ศูนย์คอมพิวเตอร์
	/
	/

	3
	ศูนย์บริการวิชาการ
	/
	/

	4
	สถาบันวิจัยและพัฒนา
	/
	/

	5
	สำนักวิทยบริการ
	/
	/

	ลำดับ
	หน่วยงานอื่นๆ
	 

	1
	สำนักนวัตกรรมการเรียนการสอน
	/
	/

	2
	สำนักวิชาศึกษาทั่วไป
	/
	/

	3
	สำนักวัฒนธรรม
	/
	/

	4
	สำนักบริหารการวิจัย
	/
	/

	5
	สถาบันภาษา
	ไม่ได้ทำ
	/

	6
	สถาบันขงจื้อ
	ไม่ได้ทำ
	/

	7
	ศูนย์ประสานงานอีสานซอฟแวร์ปาร์ค
	ไม่ได้ทำ
	/




