
นิยามศัพท (เพิ่มเติม/ปรับปรุงจากคูมือการประกันคุณภาพฯพ.ศ.2551) 

กระบวนการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ  หมายถึง การจัดการศึกษาที่ถือวาผูเรียนสําคัญที่สุด 
เปนกระบวนการจัดการศึกษาที่ตองเนนใหผูเรียนแสวงหาความรู และพัฒนาความรูไดดวยตนเอง 
หรือรวมทั้งมีการฝกและปฏิบัติในสภาพจริงของการทํางาน มีการเชื่อมโยงสิ่งที่เรียนกับสังคมและการ 
ประยุกตใช  มีการจัดกิจกรรมและกระบวนการใหผูเรียนไดคิดวิเคราะห สังเคราะห ประเมินและ 
สรางสรรคสิ่งตางๆ 

นอกจากนี้ ตองสงเสริมใหผูเรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ  โดย 
สะทอนจากการที่นักศึกษาสามารถเลือกเรียนรายวิชา  หรือเลือกทําโครงงานหรือชิ้นงานในหัวขอที่ 
สนใจในขอบเขตเนื้อหาของวิชานั้นๆ 

รูปแบบการจัดการเรียนรูในระดับการอุดมศึกษาตามแนวทางเนนผูเรียนเปนสําคัญ ซึ่งมุง 
พัฒนาความรูและทักษะทางวิชาชีพ ทักษะชีวิตและทักษะสังคม มีปรากฏในวงการศึกษาไทยหลาย 
รูปแบบตัวอยางเชน 1 

1) การเรียนรูจากกรณีปญหา (Problem-based Learning : PBL) 
เปนรูปแบบการเรียนรูที่ใหผูเรียนควบคุมการเรียนรูดวยตนเอง ผูเรียนคิดและดําเนินการ 

เรียนรู กําหนดวัตถุประสงค และเลือกแหลงเรียนรูดวยตนเอง  โดยผูสอนเปนผูใหคําแนะนํา  เปนการ 
สงเสริมใหเกิดการแกปญหามากกวาการจําเนื้อหาขอเท็จจริง  เปนการสงเสรมิการทํางานเปนกลุม 
และพัฒนาทักษะทางสังคม ซึง่วิธีการนี้จะทําไดดีในการจัดการเรียนการสอนระดับอุดมศึกษา เพราะ 
ผูเรียนมีระดับความสามารถทางการคิดและการดําเนินการดวยตนเองไดดี 

เงื่อนไขที่ทําใหเกิดการเรียนรู ประกอบดวย  ความรูเดิมของผูเรียน ทําใหเกิดความเขาใจ 
ขอมูลใหมได  การจัดสถานการณที่เหมือนจริง สงเสริมการแสดงออกและการนําไปใชอยางมี 
ประสิทธิภาพ การใหโอกาสผูเรียนไดไตรตรองขอมูลอยางลึกซึ้ง ทําใหผูเรียนตอบคําถาม จดบันทึก 
สอนเพื่อน สรุป วิพากษวิจารณสมมติฐานที่ไดตั้งไวไดดี 

2) การเรียนรูเปนรายบุคคล (individual study) 
เนื่องจากผูเรียนแตละบุคคลมีความสามารถในการเรียนรู และความสนใจในการเรียนรูที่ 

แตกตางกัน ดังนั้นจึงจําเปนที่จะตองมีเทคนิคหลายวิธี เพื่อชวยใหการจัดการเรียนในกลุมใหญ 
สามารถตอบสนองผูเรียนแตละคนที่แตกตางกันไดดวย อาทิ 

2.1 เทคนิคการใช Concept  Mapping  ที่มีหลักการใชตรวจสอบความคิดของผูเรียนวาคิด 
อะไร เขาใจสิ่งที่เรียนอยางไรแลวแสดงออกมาเปนกราฟฟก 

2.2 เทคนิค Learning  Contracts  คือ สัญญาที่ผูเรียนกับผูสอนรวมกันกําหนด  เพื่อใชเปน 
หลักยึดในการเรียนวาจะเรียนอะไร อยางไร เวลาใด ใชเกณฑอะไรประเมิน 

2.3 เทคนิค Know –Want-Learned ใชเชื่อมโยงความรูเดิมกับความรูใหม ผสมผสานกับการ 
ใช Mapping ความรูเดิม เทคนิคการรายงานหนาชั้นที่ใหผูเรียนไปศึกษาคนควาดวยตนเองมานําเสนอ 
หนาชั้นซึ่งอาจมีกิจกรรมทดสอบผูฟงดวย 

1  ดูเพิ่มเติม “รายงานการวิจัย การสังเคราะหองคความรูเกี่ยวกับการจัดการเรียนรูที่เนนตัวผูเรียนเปนสําคัญ ตั้งแต พ.ศ. 
2542-2547”



2.4 เทคนิคกระบวนการกลุม (Group  Process)  เปนการเรียนที่ทําใหผูเรียนไดรวมมือกัน 
แลกเปลี่ยนความรูความคิดซึ่งกันและกัน เพื่อใหบรรลุเปาหมายเดียวกัน เพื่อแกปญหาใหสําเร็จตาม 
วัตถุประสงค 

3) การเรียนรูแบบสรรคนิยม (Constructivism) 
การเรียนรูแบบนี้มีความเชื่อพ้ืนฐานวา “ผูเรียนเปนผูสรางความรูโดยการอาศัยประสบการณ 

แหงชีวิตที่ไดรับเพื่อคนหาความจริง  โดยมีรากฐานจากทฤษฎีจิตวิทยาและปรัชญาการศึกษาที่ 
หลากหลาย  ซึ่งนักทฤษฎีสรรคนิยมไดประยุกตทฤษฎีจิตวิทยาและปรัชญาการศึกษาดังกลาวใน 
รูปแบบและมุมมองใหม ซึ่งแบงออกเปน 2 กลุมใหญ คือ 

3.1 กลุมที่ เนนกระบวนการรูคิดในตัวบุคคล  (radical  constructivism  or  personal 
Constructivism  or  cognitive  oriented  constructivist  theories)  เปนกลุมที่เนนการ 
เรียนรูของมนุษยเปนรายบุคคล โดยมีความเชื่อวามนุษยแตละคนรูวิธีเรียนและรูวิธีคิด 
เพื่อสรางองคความรูดวยตนเอง 

3.2 กลุมที่เนนการสรางความรูโดยอาศัยปฏิสัมพันธทางสังคม (Social  constructivism  or 
socially  oriented  constructivist  theories)  เปนกลุมที่เนนวา ความรู คือ ผลผลิตทาง 
สังคม โดยมีขอตกลงเบื้องตนสองประการ คือ 1) ความรูตองสัมพันธกับชุมชน 
2) ปจจัยทางวัฒนธรรมสังคมและประวัติศาสตรมีผลตอการเรียนรู ดังนั้น ครูจึงมี 
บทบาทเปนผูอํานวยความสะดวกในการเรียนรู 

4) การเรียนรูจากการสอนแบบเอส ไอ พี 
การสอนแบบเอส ไอ พี เปนรูปแบบการสอนที่พัฒนาขึ้นเพื่อฝกทักษะทางการสอนใหกับ 

ผูเรียนระดับอุดมศึกษา สาขาวิชาการศึกษาใหมีความรูความเขาใจ และความสามารถเกี่ยวกับทักษะ 
การสอน  โดยผลที่เกิดกับผูเรียนมีผลทางตรง คือ การมีทักษะการสอน การมีความรู ความเขาใจ 
เกี่ยวกับทักษะทางการสอนและผลทางออม คือ การสรางความรูดวยตนเอง ความรวมมือในการเรียนรู 
และความพึงพอใจในการเรียนรู 

วิธีการที่ใชในการสอน คือ การทดลองฝกปฏิบัติจริงอยางเขมขน ตอเนื่อง และเปนระบบ โดย 
การสอนแบบจุลภาค มีที่ใหผูเรียนทุกคนมีบทบาทในการฝกทดลองตั้งแตเริ่มตนจนสิ้นสุดการฝก 
ขั้นตอนการสอน คือ ข้ันความรูความเขาใจ ขั้นสํารวจ วิเคราะหและออกแบบการฝกทักษะ 
ขั้นฝกทักษะ ขั้นประเมินผล โครงสรางทางสังคมของรูปแบบการสอนอยูในระดับปานกลางถึงต่ํา 
ในขณะที่ผูเรียนฝกทดลองทักษะการสอนนั้น ผูสอนตองใหการชวยเหลือสนับสนุนอยางใกลชิด 
สิ่งที่จะทําใหการฝกเปนไปอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล คือ ความพรอมของระบบสนับสนุน 
ไดแก หองปฏิบัติการสอน หองสื่อเอกสารหลักสูตรและการสอน และเครื่องมือโสตทัศนูปกรณตาง ๆ 
ที่เกี่ยวของ



5) การเรียนรูแบบแสวงหาความรูไดดวยตนเอง (Self-Study) 
การเรียนรูแบบนี้เปนการใหผูเรียนศึกษาและแสวงหาความรูดวยตนเอง เชน การจัดการเรียน 

การสอนแบบสืบคน (Inquiry Instruction) การเรียนแบบคนพบ (Discovery Learning) การเรียนแบบ 
แกปญหา (Problem Solving) การเรียนรูเชิงประสบการณ (Experiential Learning) ซึ่งการเรียนการ 
สอนแบบแสวงหาความรูดวยตนเองนี้ใชในการเรียนรูทั้งที่เปนรายบุคคล และกระบวนการกลุม 

6) การเรียนรูจากการทํางาน (Work-based Learning) 
การเรียนรูแบบนี้เปนการจัดการเรียนการสอนที่สงเสริมผูเรียนใหเกิดพัฒนาการทุกดาน ไม 

วาจะเปนการเรียนรูเนื้อหาสาระ การฝกปฏิบัติจริง ฝกฝนทักษะทางสังคม ทักษะชีวิต ทักษะวิชาชีพ 
การพัฒนาทักษะการคิดข้ันสูง โดยสถาบันการศึกษามักรวมมือกับแหลงงานในชุมชน รับผิดชอบการ 
จัดการเรียนการสอนรวมกัน ตั้งแตการกําหนดวัตถุประสงค การกําหนดเนื้อหากิจกรรม และวิธีการ 
ประเมิน 

7) การเรียนรูที่เนนการวิจัยเพื่อสรางองคความรู (Research–based Learning) 
การเรียนรูที่เนนการวิจัยถือไดวาเปนหัวใจของบัณฑิตศึกษา  เพราะเปนการเรียนที่เนนการ 

แสวงหาความรูดวยตนเองของผูเรียนโดยตรง เปนการพัฒนากระบวนการแสวงหาความรู และการ 
ทดสอบความสามารถทางการเรียนรูดวยตนเองของผูเรียน โดยรูปแบบการเรียนการสอนอาจแบงได 
เปน 4 ลักษณะใหญ ๆ ไดแก การสอนโดยใชวิธีวิจัยเปนวิธีสอน การสอนโดยผูเรียนรวมทํา 
โครงการวิจัยกับอาจารยหรือเปนผูชวยโครงการวิจัยของอาจารย การสอนโดยผูเรียนศึกษางานวิจัย 
ของอาจารยและของนักวิจัยชั้นนําในศาสตรที่ศึกษา และการสอนโดยใชผลการวิจัยประกอบการสอน 

8)  การเรียนรูที่ ใชวิธีสรางผลงานจากการตกผลึกทางปญญา  (Crystal-Based 
Approach) 

การจัดการเรียนรูในรูปแบบนี้ เปนการสงเสริมใหผูเรียนไดสรางสรรคความรูความคิดดวย 
ตนเองดวยการรวบรวม ทําความเขาใจ สรุป วิเคราะห และสังเคราะหจากการศึกษาดวยตนเอง 
เหมาะสําหรับบัณฑิตศึกษา เพราะผูเรียนที่เปนผูใหญ มีประสบการณเกี่ยวกับศาสตรที่ศึกษามาใน 
ระดับหนึ่งแลว 

วิธีการเรียนรูเริ่มจากการทําความเขาใจกับผูเรียนใหเขาใจวัตถุประสงคของการเรียนรูตาม 
แนวนี้   จากนั้นทําความเขาใจในเนื้อหาและประเด็นหลัก ๆ ของรายวิชา   มอบหมายใหผูเรียนไป 
ศึกษาวิเคราะหเอกสาร แนวคิดตามประเด็นที่กําหนด  แลวใหผูเรียนพัฒนาแนวคิดในประเด็น 
ตาง ๆ แยกทีละประเด็น  โดยใหผูเรียนเขียนประเด็นเหลานั้นเปนผลงานในลักษณะที่เปนแนวคิดของ 
ตนเองที่ผานการกลั่นกรอง วิเคราะหเจาะลึกจนตกผลึกทางความคิดเปนของตนเอง จากนั้นจึง 
นําเสนอใหกลุมเพื่อนไดชวยวิเคราะห วิจารณอีกครั้ง



การนําไปใชประโยชนระดับชาติ  หมายถึง การนําไปใชประโยชนนอกสถาบันโดยหนวยงานราชการ 
ระดับกรมหรือเทียบเทาขึ้นไป หรือรัฐวิสาหกิจ หรือองคการมหาชน หรือองคกรกลางระดับชาติทั้งภาครัฐ 
และเอกชน เชน สภาอุตสาหกรรมแหงประเทศไทย สภาหอการคาไทย 

การนําไปใชประโยชนระดับชาติ ไมวาผลงานจะเกิดข้ึนในปใดก็ตามหากนํามาใชประโยชนในปนั้น 
สามารถนํามานับได  แตการนับจะไมนับซ้ํา 

งานสรางสรรค หมายถึง ผลงานประดิษฐคิดคนหรืองานสรางสรรคทางศิลปกรรมและจิตรกรรม หรือ 
ผลงานแสดงออกทางศิลปะ ดนตรี อันเปนที่ยอมรับระดับนานาชาติและระดับชาติ  หรืองานที่ไดรับ 
สิทธิบัตรเปนการแสดงความกาวหนาทางวิชาการ เสริมสรางองคความรูหรือวิธีการที่เปนประโยชนตอ 
สาขาวิชา  หรือแสดงความเปนตนแบบ  ตนความคิดของผลงาน หรือแสดงความสามารถในการ 
บุกเบิกงานในสาขาวิชานั้น 

รางวัลหรือประกาศเกียรติคุณยกยองในดานวิชาการ วิชาชีพ หมายถึง  ผลงานทางวิชาการหรือ 
วิชาชีพที่ผานการแขงขันหรือไดรับการคัดเลือกในระดับชาติหรือนานาชาติ 

ระดับชาติ  หมายถงึ ระดับหนวยงานราชการ ที่เปนระดับกรมหรือเทียบเทาข้ึนไป  หรือรฐัวิสาหกิจ 
หรือองคการมหาชน หรือองคกรกลางระดับชาติทัง้ภาครฐัและเอกชน 

ระบบและกลไก 
ระบบ (system)  ประกอบดวย วัตถุประสงค(objective)  ปจจัยนําเขา (input)  กระบวนการ 

(process)  และผลผลิต (output)  แตในการประเมินตามคูมือของ สกอ. คําวาระบบ (system) จะ 
เนนที่กระบวนการ ซึ่งหมายถึง ขั้นตอนการปฏิบัติงานที่มีการกําหนดอยางชัดเจนวาตองทํา 
อะไรบางเพื่อใหไดผลออกมาตามที่ตองการ  ขั้นตอนการปฏิบัติงานจะตองปรากฏใหทราบโดยทั่วกัน 
ไมวาจะในรูปของเอกสารหรือสื่ออิเล็กทรอนิกสหรือโดยวิธีการอ่ืนๆ 

กลไก  (mechanism) หมายถึง  สิ่งที่ทําใหระบบมีการขับเคลื่อนหรือดําเนินอยูได โดยมีการ 
จัดสรรทรัพยากร  มีการจัดองคกร  หนวยงาน  หรือ กลุมบุคคลเปนผูดําเนินงาน 

วารสารระดับนานาชาติที่ไมอยูในฐานขอมูลสากล  หมายถึง วารสารที่คณะบรรณาธิการ 
จะตองเปนผูที่มีชื่อเสียงในสาขาวิชาที่เกี่ยวของกับวารสาร โดยตองเปนชาวตางประเทศ อยางนอย 1 
คน และตองมีผูทรงคุณวุฒิรวมกลั่นกรองตนฉบับกอนตีพิมพ (Peer Review) นอกจากนั้นวารสารตอง 
มีบทความวิจัยจากตางประเทศลงตีพิมพดวย 

วารสารระดับชาติ  หมายถึง  วารสารที่ตีพิมพบทความจากนักวิชาการสถาบันตาง ๆ 
และคณะบรรณาธิการจะตองเปนผูที่มีชื่อเสียงในสาขาวิชาที่เกี่ยวของกับวารสาร โดยจะตองมาจาก 
สถาบัน อ่ืน ๆ  ไมนอยกว ารอยละ  25  และต องมีผูทรงคุณ วุฒิร วมกลั่นกรองตนฉบับ 
กอนตีพิมพ (Peer Review)


