                                                                                                          รายงานการประเมินตนเอง มหาวิทยาลัยขอนแก่น  ปีการศึกษา 2549


	ตัวบ่งชี้ที่ 1.1
	มีการกำหนดปรัชญาหรือปณิธาน ตลอดจนมีกระบวนการพัฒนากลยุทธ์ แผนดำเนินงาน และมีการกำหนดตัวบ่งชี้เพื่อวัดความสำเร็จของการดำเนินงานตามแผนให้ครบทุกภารกิจ

	ความเชื่อมโยง 
	IQA 7.6-1

	ประเภทของตัวบ่งชี้   
	กระบวนการ

	การเก็บข้อมูล               
	ปีการศึกษา  2549  (1  มิถุนายน 2549 -  31 พฤษภาคม  2550)

	ผู้รับผิดชอบ
	ผู้อำนวยการกองแผนงาน 

	    เกณฑ์มาตรฐาน  :  ระดับ
1.

มีการกำหนดปรัชญาหรือปณิธาน
2.

มีกระบวนการพัฒนากลยุทธ์ แผนการดำเนินงานและแผนปฏิบัติการประจำปีให้สอดคล้องกันและกันและสอดคล้องกับภารกิจหลักของสถาบัน ยุทธศาสตร์และแผนพัฒนาของชาติ
3.
มีการกำหนดตัวบ่งชี้ของการดำเนินงาน และกำหนดเป้าหมายของแต่ละตัวบ่งชี้เพื่อวัดความสำเร็จของการ ดำเนินงาน
4.
มีการดำเนินการตามแผนครบทุกภารกิจ
5.
มีการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการดำเนินงานตามตัวบ่งชี้ อย่างน้อยปีละ 2 ครั้ง และรายงานผลต่อผู้บริหารและสภาสถาบัน
6.
มีการวิเคราะห์ความสอดคล้องระหว่างกลยุทธ์ แผนการดำเนินงาน เป้าประสงค์ เป้าหมายกับยุทธศาสตร์และแผนพัฒนาของชาติ ตลอดจนสภาพการณ์ปัจจุบันและแนวโน้มในอนาคตอย่างสม่ำเสมอ
7.
มีการนำผลการประเมินและผลการวิเคราะห์มาปรับปรุงกลยุทธ์และแผนการ
ดำเนินงานอย่างต่อเนื่อง


	เกณฑ์การประเมิน 
คะแนน 1 

คะแนน 2

คะแนน 3

มีการดำเนินการไม่ครบ 
5 ข้อแรก
มีการดำเนินการ 5-6 ข้อแรก
มีการดำเนินการครบทุกข้อ



	 ผลการดำเนินงาน :  (อธิบายสิ่งที่ได้ดำเนินการในแต่ละข้อตามเกณฑ์มาตรฐาน)
1.

มหาวิทยาลัยได้มีการกำหนดปรัชญาหรือปณิธาน วิสัยทัศน์  วัฒนธรรมและค่านิยมของมหาวิทยาลัย ดังนี้ 
ปณิธาน  มหาวิทยาลัยขอนแก่นเป็นศูนย์รวมทางความคิด สติปัญญาของสังคมและเป็นศูนย์รวมการศึกษาของภาคตะวันออกเฉียงเหนือ.....................................
วิสัยทัศน์ “มหาวิทยาลัยขอนแก่นเป็นสถาบันอุดมศึกษาชั้นนำของภูมิภาคอาเซียนโดยเป็นมหาวิทยาลัยแห่งการพัฒนาชุมชนและประเทศชาติ และเป็นมหาวิทยาลัยที่มีการบริหารจัดการที่ดี”  
2.

มีกระบวนการพัฒนากลยุทธ์ แผนการดำเนินงานและแผนปฏิบัติการประจำปีให้สอดคล้องกันและกันและสอดคล้องกับภารกิจหลักของสถาบัน ยุทธศาสตร์และแผนพัฒนาของชาติ  ได้มีการดำเนินการดังนี้
3.
มหาวิทยาลัยได้มีการกำหนดตัวบ่งชี้ของการดำเนินงาน และกำหนดเป้าหมายของแต่ละตัวบ่งชี้เพื่อวัดความสำเร็จของการดำเนินงานตามแผนของภารกิจหลักทั้ง 4 ด้าน  ได้แก่ การผลิตบัณฑิต  การวิจัย  การบริการวิชาการ และการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม
4.
มหาวิทยาลัยได้มีการดำเนินการตามแผนครบทุกภารกิจหลักทั้ง  4 ด้าน 
5.
มหาวิทยาลัยมีการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการดำเนินงานตามตัวบ่งชี้โดยกระจายเป้าหมายผลการดำเนินงานให้กับคณะและหน่วยงาน โดยให้มีการรายงานผลการดำเนินงานในรอบ  6-9-12  เดือนต่อผู้บริหารมหาวิทยาลัย
6.
มหาวิทยาลัยมีการวิเคราะห์ความสอดคล้องระหว่างกลยุทธ์ แผนการดำเนินงาน เป้าประสงค์ เป้าหมายกับยุทธศาสตร์และแผนพัฒนาของชาติ ตลอดจนสภาพการณ์ปัจจุบันและแนวโน้มในอนาคตอย่างสม่ำเสมอ
7.
มีการนำผลการประเมินและผลการวิเคราะห์มาปรับปรุงกลยุทธ์และแผนการ
ดำเนินงานอย่างต่อเนื่อง  (ให้กองแผนงานยกตัวอย่างการนำผลการประเมินมาวิเคราะห์และปรับปรุงพร้อมหลักฐาน)               


	ข้อมูลอ้างอิงที่ต้องส่งให้  สกอ  : 

1. ปรัชญาหรือปณิธานมหาวิทยาลัย
2. แผนกลยุทธ์ แผนการดำเนินงาน และแผนปฏิบัติการประจำปีของมหาวิทยาลัย
3. เอกสารหลักฐานที่แสดงให้เห็นว่าสถาบันมีกลไกการดำเนินงานเพื่อกำหนดปรัชญา หรือปณิธาน  กลยุทธ์  แผนการดำเนินงาน  และแผนปฏิบัติการประจำปีของมหาวิทยาลัย
4. รายงานการวิเคราะห์ความสอดคล้องของปรัชญา ปณิธาน และกลยุทธ์กับภารกิจหลักของคณะ/หน่วยงาน หลักการอุดมศึกษา มาตรฐานการอุดมศึกษา มาตรฐานวิชาชีพ (ถ้ามี) มาตรฐานการศึกษาของชาติ ยุทธศาสตร์ด้านต่าง ๆ ของชาติ และแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 

5. รายชื่อตัวบ่งชี้และเป้าหมายความสำเร็จของการดำเนินงานตามแผนทุกภารกิจ ได้แก่ ด้านการเรียนการสอน ด้านการวิจัย  ด้านการบริการวิชาการ  และด้านการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม
6. เอกสารรายงานผลการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการดำเนินงานของมหาวิทยาลัย
7. เอกสารหรือรายงานการประชุมที่แสดงให้เห็นว่ามหาวิทยาลัยมีการรายงานการดำเนินงานตัวบ่งชี้นี้ต่อผู้บริหารระดับมหาวิทยาลัยและต่อที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย
เอกสารการวิเคราะห์และปรับปรุงกลยุทธ์ให้ทันสมัยและสอดคล้องกับสภาพการณ์ในปัจจุบันและแนวโน้มใน    อนาคตอย่างสม่ำเสมอ 

	มหาวิทยาลัยประเมินตนเอง : ( ()
คะแนน 1
คะแนน 2
คะแนน 3




มหาวิทยาลัยขอนแก่น  ปีการศึกษา 2549 


