
1 2 3 4 5 ผลการ

ดําเนินงาน
ค�าคะแนน คะแนนถ�วง

นํ้าหนัก
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1 ระดับความสําเร็จของร�อยละเฉล่ียถ�วง

นํ้าหนักในการบรรลุเป"าหมายตาม

แผนปฏิบัติราชการของ

มหาวิทยาลัยขอนแก�น

5 1 2 3 4 5 4.3507 4.3507 0.3626

2 ระดับความสําเร็จของการถ�ายทอด

ตัวช้ีวัด ค�าเป"าหมายระดับองค3กรและผล

การดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร3ของ

องค3กรลงสู�หน�วยงานและบุคลากร

3 1 2 3 4 5 5 5.0000 0.2500

3 ระดับความสําเร็จของการบรรลุ

เป"าหมายตามแผนปฏิบัติราชการ

ประจําป7งบประมาณ พ.ศ. 2554  ท่ี

สะท�อนเอกลักษณ3และจุดเน�นรวมท้ัง

วัตถุประสงค3เฉพาะหน�วยงาน

3.1 เกรดเฉล่ียของนักศึกษาเข�าใหม�ท่ีเข�าเรียน

ในระดับปริญญาตรีโดยวิธีรับตรง

1 3.06 3.07 3.08 3.09 3.10 3.39 5.0000 0.0833

3.2 จํานวนนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย

ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือท่ีเข�าร�วม

โครงการแนะแนวสัญจร

1 10,000 15,000 20,000 25,000 30,000 33,130 5.0000 0.0833

8 ระดับความสําเร็จของการประกัน

คุณภาพภายใน

8.1 ระดับคุณภาพของการบรรลุเป"าหมาย

ตามตัวช้ีวัดการตรวจประเมินคุณภาพ

ภายใน ป7การศึกษา 2553

10 1 2 3 4 5 3.43 3.4300 0.5717

8.2 ระดับความสําเร็จของการนําเอาผลการ

ตรวจประเมินคุณภาพภายในป7การศึกษา

 2552 (OFI) มาปรับปรุงผลการ

ดําเนินงานให�เกิดผลดีอย�างต�อเน่ือง

5 1 2 3 4 5 5 5.0000 0.4167

6

เกณฑ�การให�คะแนน

ตัวช้ีวัด

หมายเหตุ

ตารางสรุปผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําป,งบประมาณ พ.ศ.2554

สํานักทะเบียนและประมวลผล (สํานักบริหารและพัฒนาวิชาการ)

นํ้า หนัก

มิติที่ 1 มิติด�านประสิทธิผล 

ผลสําเร็จตามแผนปฏิบัติราชการ 

มิติที่  2  มิติด�านคุณภาพการให�บริการ 
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ดําเนินงาน
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ตัวช้ีวัด

หมายเหตุ

นํ้า หนัก

9 ระดับความพึงพอใจของผู�รับบริการและ

บุคลากร

9.1 ร�อยละความพึงพอใจของผู�รับบริการ 2 65% 70% 75% 80% 85% 86.10% 5.0000 0.1667

9.3 ร�อยละความพึงพอใจและความผาสุก

ของบุคลากรสายสนับสนุน

2 65% 70% 75% 80% 85% 80.73% 4.1460 0.1382

9.4 ร�อยละความพึงพอใจต�อบทบาทและ

หน�าท่ีของคณะกรรมการประจํา

หน�วยงานหรือคณะกรรมการบริหารสูงสุด

2 65% 70% 75% 80% 85% 81.80% 4.3600 0.1453

9

10 ระดับความสําเร็จของการอนุรักษ3พลังงาน 2 1 2 3 4 5 5 5.0000 0.1667

11 ร�อยละของอัตราการเบิกจ�ายเงิน

งบประมาณแผ�นดิน

2 75% 80% 85% 90% 95% 100% 5.0000 0.1667

12 ร�อยละของอัตราการเบิกจ�ายเงิน

งบประมาณเงินรายได�

2 70% 75% 80% 85% 90% 80.57% 3.1140 0.1038

13 ระดับความสําเร็จของการกํากับติดตาม

การใช�จ�ายงบประมาณให�เปJนไปตามแผน

และเกิดการประหยัด

1 1 2 3 4 5 4 4.0000 0.0667

14 ระดับความสําเร็จของการจัดทํา PART 1 1 ข�อ 2 ข�อ 3 ข�อ 4 ข�อ 5 ข�อ 5.00 5.00 0.0833

15 ระดับความสําเร็จของการใช�ทรัพยากร

ร�วมกัน

1 1 ข�อ 2 ข�อ 3 ข�อ 4 ข�อ 5 ข�อ 3 ข�อ 3.0000 0.0500

20

16 ระดับความสําเร็จของการกํากับดูแล

องค3การท่ีดีของคณะกรรมการบริหาร

สูงสุด

16.1 ระดับความสําเร็จของการจัดทํานโยบาย

การกํากับดูแลองค3การท่ีดี

1 1 2 3 4 5 4 4.0000 0.0667

16.2 ระดับความสําเร็จของการบริหารเส่ียง 1 1 2 3 4 5 5 5.0000 0.0833

การบริหารการศึกษา

ประสิทธิภาพการใช�พลังงาน

มิติที่ 3 มิติด�านประสิทธิภาพ

การบริหารงบประมาณ

คุณภาพการให�บริการ 

มิติที่ 4 มิติด�านการพัฒนาองค�กร



1 2 3 4 5 ผลการ

ดําเนินงาน
ค�าคะแนน คะแนนถ�วง

นํ้าหนัก

เกณฑ�การให�คะแนน

ตัวช้ีวัด

หมายเหตุ

นํ้า หนัก

16.3 ร�อยละของการจัดประชุมคณะกรรมการ

ตามแผน

1 75% 80% 85% 90% 95% 100% 5.0000 0.0833

16.4 ร�อยละของคณะกรรมการท่ีเข�าร�วมประชุม 1 60% 65% 70% 75% 80% 85.23% 5.0000 0.0833

16.5 มีการเผยแพร�รายงานการประชุมและมติ

การประชุมของคณะกรรมการประจํา

หน�วยงานหรือคณะกรรมการบริหาร

สูงสุดให�บุคลากรและผู�มีส�วนได�ส�วนเสีย

ได�รับทราบเปJนประจําและต�อเน่ืองผ�าน

ช�องทางต�างๆ

1 1 

ช�องทาง
- 2 

ช�องทาง
- 3 

ช�องทาง

3 ช�องทาง 5.0000 0.0833

17 ระดับความสําเร็จของการรายงานข�อมูล

เพ่ือการบริหารจัดการองค3กร

1 2 3 4 5

.พ.ค.54 .เม.ย.54 . มี.ค.54 .ก.พ.54 .ม.ค.54

17.4 ระดับความสําเร็จของการรายงานผลการ

ปฏิบัติราชการประจําป7งบประมาณ พ.ศ.

2554  รอบ 6-9-12 เดือน

2 1 - 2 - 3 3

( 6-9-12 )

5.0000 0.1667

17.5 ระดับความสําเร็จของจัดทํารายงานการ

ประเมินตนเอง (SAR) ป7การศึกษา 2553

2 1 2 3 4 5 5

(14 มิ.ย. 

54)

5.0000 0.1667

17.6 ระดับความสําเร็จของการตรวจประเมิน

คุณภาพภายในป7การศึกษา 2553 เปJน

ตามแผน

1    1    
(ไม�เปJนไป

ตามกําหนด)

- - -    5    
(ส�งตาม

กําหนด)

5 5.0000 0.0833

18 ระดับความสําเร็จของการพัฒนาสถาบัน

สู�สากล

1 1 ข�อ 2 ข�อ 3 ข�อ 4-6 ข�อ 7-11 ข�อ 3 3.0000 0.0500

19 ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานตาม

ข้ันตอนการพัฒนาคุณภาพการบริหาร

จัดการภาครัฐ

19.1 ผลการดําเนินงานตามเกณฑ3  PMQA PL 

(progressive level)

หมวด 1 การนําองค3กร 1 1 2 3 4 5 5 5.0000 0.0833

หมวด 2 การวางแผนเชิงยุทธศาสตร3 1 1 2 3 4 5 5 5.0000 0.0833

หมวด 5 การมุ�งเน�นทรัพยากรบุคคล 1 1 2 3 4 5 5 5.0000 0.0833

0.0833117.1 ระดับความสําเร็จของการจัดทํารายงาน

ประจําป7 2553

5

( 28 ม.ค.

54 )

5.0000
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ดําเนินงาน
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เกณฑ�การให�คะแนน

ตัวช้ีวัด

หมายเหตุ
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19.2 ความครบถ�วนของการจัดทํา

แผนพัฒนาองค3การประจําป7

งบประมาณ พ.ศ.2554 (Action  

plan OFI PMQA PL) หมวด 1,หมวด

 2,หมวด 5

1 1 แผน - 2 แผน - 3 แผน 3 แผน 5.0000 0.0833

19.3 ร�อยละของการดําเนินงานตาม

แผนพัฒนาองค3การ ประจําป7

งบประมาณ พ.ศ.2554

หมวด 1 การนําองค3กร 1 65% 70% 75% 80% 85% 100% 5.0000 0.0833

หมวด 2 การวางแผนเชิงยุทธศาสตร3 1 65% 70% 75% 80% 85% 100% 5.0000 0.0833

หมวด 5 การมุ�งเน�นทรัพยากรบุคคล 1 65% 70% 75% 80% 85% 100% 5.0000 0.0833

20 ระดับความสําเร็จของการมีบทบาทใน

การเสริมสร�างความเข�มแข็งให�กับ

ชุมชนและสังคม

1   2 ข�อ 3 ข�อ 4 ข�อ 5 ข�อ 6-8 ข�อ 5 5.0000 0.0833

60 4.4716


