
1 2 3 4 5 ผลการ

ดําเนินงาน

ค�าคะแนน คะแนน

ถ�วง

น้ําหนัก

41.0 2.0720

1 ระดับความสําเร็จของร�อยละเฉลี่ยถ�วงนํ้าหนักใน

การบรรลุเป"าหมายตามแผนปฏิบัติราชการของ

มหาวิทยาลัยขอนแก�น

5 1 2 3 4 5 4.3507 4.3507 0.2544

2 ระดับความสําเร็จของการถ�ายทอดตัวชี้วัด ค�า

เป"าหมายระดับองค2กรและผลการดําเนินงานตาม

แผนยุทธศาสตร2ของคณะลงสู�หน�วยงานและ

บุคลากร

3 1 2 3 4 5 5 ข�อ 5.0000 0.1754

3 ระดับความสําเร็จของการบรรลุเป"าหมายตาม

แผนปฏิบัติราชการประจําป7งบประมาณ พ.ศ. 

2554  ท่ีสะท�อนเอกลักษณ2และจุดเน�นรวมท้ัง

วัตถุประสงค2เฉพาะคณะ

3 1 2 3 4 5

3.1 ระดับความสําเร็จของการพัฒนาสถาบันสู�

ความเป;นนานาชาติ

    1) มีการจัดการเรียนการสอนหลักสูตร

นานาชาติ

0.375 32 34 36 38 40 40 

หลักสูตร

5.0000 0.0219

    2) จํานวนนักศึกษาแลกเปลี่ยนไปต�างประเทศ 0.375 100 110 120 130 140 146 คน 5.0000 0.0219

    3) จํานวนนักศึกษาแลกเปลี่ยนจากต�างประเทศ 0.375 55 60 65 70 75 77 คน 5.0000 0.0219

3.2 ระดับความสําเร็จของการจัดการศึกษาระดับ

บัณฑิตศึกษา    1) จํานวนบทความวิทยานิพนธ2ระดับ

บัณฑิตศึกษาท่ีได�รับตีพิมพ2ระดับนานาชาติ

0.375 120 130 140 150 160 309  

เร่ือง

5.0000 0.0219

    2) จํานวนผลงานวิทยานิพนธ2ระดับ

บัณฑิตศึกษาท่ีได�รับรางวัลในระดับชาติและ

นานาชาติ

0.375 34 36 38 40 42 55 

บทความ

5.0000 0.0219

    3) จํานวนนักศึกษาท่ีได�รับทุนสนับสนุน

นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษามหาวิทยาลัยขอนแก�น

เพ่ือไปศึกษาวิจัย ณ  ต�างประเทศ

0.375 11 12 13 14 15 16 ทุน 5.0000 0.0219

ผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําป&งบประมาณ พ.ศ.2554

บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยขอนแก�น (รอบ 12 เดือน)

ตัวช้ีวัด นํ้า หนัก

เกณฑ2การให4คะแนน

มิติที่ 1 มิติด4านประสิทธิผล 

ผลสําเร็จตามแผนปฏิบัติราชการ 
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    4) จํานวนนักศึกษาท่ีได�รับทุนอุดหนุนการ

ค�นคว�าและวิจัยในการทําวิทยานิพนธ2หรือ

การศึกษาอิสระ

0.375 210 220 230 240 250 447 ทุน 5.0000 0.0219

    5) ระดับความพึงพอใจของผู�เข�าร�วมประชุม

นําเสนอผลงานวิจัยระดับบัณฑิตศึกษา ประจําป7

งบประมาณ พ.ศ.2554

0.375 76 77 78 79 80 82.40% 5.0000 0.0219

8 ระดับความสําเร็จของการประกันคุณภาพภายใน 0.0000

8.1 ระดับคุณภาพของการบรรลุเป"าหมายตามตัวชี้วัด

การตรวจประเมินคุณภาพภายใน ป7การศึกษา 

2553

20 1 2 3 4 5 4.27 4.2700 0.9988

8.2 ระดับความสําเร็จของการนําเอาผลการตรวจ

ประเมินคุณภาพภายในป7การศึกษา 2552 (OFI) 

มาปรับปรุงผลการดําเนินงานให�เกิดผลดีอย�าง

ต�อเน่ือง

5 1 2 3 4 5 3 ข�อ 3.0000 0.1754

8.3 ระดับความสําเร็จของการรายงานข�อมูลผ�านระบบ

 CHEQA  ON LINE  ภายในระยะเวลาท่ีกําหนด

5 1 2 3 4 5 5 ข�อ 5.0000 0.2924

7.5 0.4386

9 ระดับความพึงพอใจของผู�รับบริการและบุคลากร

9.1 ร�อยละความพึงพอใจของนักศึกษา 2.5 65% 70% 75% 80% 85% 90.85% 5.0000 0.1462

9.3 ร�อยละความพึงพอใจและความผาสุกของบุคลากร

สายสนับสนุน

2.5 65% 70% 75% 80% 85% 85.47% 5.0000 0.1462

9.4 ร�อยละความพึงพอใจต�อบทบาทและหน�าท่ีของ

คณะกรรมการประจําคณะ

2.5 65% 70% 75% 80% 85% 86.18% 5.0000 0.1462

10.0 0.3557

10 ระดับความสําเร็จของการอนุรักษ2พลังงาน 2 1 2 3 4 5 3 ข�อ 3.0000 0.0702

11 ร�อยละของอัตราการเบิกจ�ายเงินงบประมาณ

แผ�นดิน

2 75% 80% 85% 90% 95% 78.10% 1.6200 0.0379

12 ร�อยละของอัตราการเบิกจ�ายเงินงบประมาณเงิน

รายได�

2 70% 75% 80% 85% 90% 77.94% 2.5880 0.0605

ประสิทธิภาพการใช4พลังงาน

มิติที่  2  มิติด4านคุณภาพการให4บริการ 

คุณภาพการให4บริการ 

มิติที่ 3 มิติด4านประสิทธิภาพ

การบริหารงบประมาณ
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13 ระดับความสําเร็จของการกํากับติดตามการใช�จ�าย

งบประมาณให�เป;นไปตามแผนและเกิดการ

ประหยัด

2 1 2 3 4 5 4 ข�อ 4.0000 0.0936

14 ระดับความสําเร็จของการจัดทํา PART 1 1 2 3 4 5 3 ข�อ 3.0000 0.0351

15 ระดับความสําเร็จของการใช�ทรัพยากรร�วมกัน 1 1 2 3 4 5 5 ข�อ 5.0000 0.0585

27.0 1.4402

16 ระดับความสําเร็จของการกํากับดูแลองค2การท่ีดี

ของคณะกรรมการประจําคณะ

16.1 ระดับความสําเร็จของการจัดทํานโยบายการ

กํากับดูแลองค2การท่ีดี

2 1 2 3 4 5 ระดับ 3 3.0000 0.0702

16.2 ระดับความสําเร็จของการบริหารเสี่ยง 2 1 2 3 4 5 ระดับ 4 4.0000 0.0936

16.3 ร�อยละของการจัดประชุมคณะกรรมการตามแผน 1 75% 80% 85% 90% 95% 100% 5.0000 0.0585

16.4 ร�อยละของคณะกรรมการท่ีเข�าร�วมประชุม 1 60% 65% 70% 75% 80% 92.50% 5.0000 0.0585

16.5 มีการเผยแพร�รายงานการประชุมและมติการ

ประชุมของคณะกรรมการประจําคณะให�บุคลากร

และผู�มีส�วนได�ส�วนเสียได�รับทราบเป;นประจําและ

ต�อเน่ืองผ�านช�องทางต�างๆ

1 1 

ช�องทาง
- 2 

ช�องทาง
- 3 

ช�องทาง

3 

ช�องทาง

5.0000 0.0585

17 ระดับความสําเร็จของการรายงานข�อมูลเพ่ือการ

บริหารจัดการองค2กร

17.1 ระดับความสําเร็จของการจัดทํารายงานประจําป7 

2553

2 1 2 3 4 5 ม.ค.-54 5.0000 0.1170

17.4 ระดับความสําเร็จของการรายงานผลการปฏิบัติ

ราชการประจําป7งบประมาณ พ.ศ.2554  รอบ 

6-9-12 เดือน

2 1 - 2 - 3 3 คร้ัง 5.0000 0.1170

17.5 ระดับความสําเร็จของจัดทํารายงานการประเมิน

ตนเอง (SAR) ป7การศึกษา 2553

3 1 2 3 4 5 ส�ง 15 

มิ.ย.54

5.0000 0.1754

17.6 ระดับความสําเร็จของการตรวจประเมินคุณภาพ

ภายในป7การศึกษา 2553 เป;นตามแผน

1 1 5 ตรวจ 19

 ก.ค.54

 ตามแผน

5.0000 0.0585

18 ระดับความสําเร็จของการพัฒนาสถาบันสู�สากล 1 1 2 3 4 5 8 ข�อ 5.0000 0.0585

การบริหารการศึกษา

มิติที่ 4 มิติด4านการพัฒนาองค2กร
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19 ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานตามข้ันตอน

การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ

19.1 ผลการดําเนินงานตามเกณฑ2  PMQA PL 

(progressive level)หมวด 1 การนําองค2กร 2 1 2 3 4 5 86% 4.2800 0.1001

หมวด 2 การวางแผนเชิงยุทธศาสตร2 2 1 2 3 4 5 85% 4.2300 0.0989

หมวด 5 การมุ�งเน�นทรัพยากรบุคคล 2 1 2 3 4 5 96% 4.8100 0.1125

19.2 ความครบถ�วนของการจัดทําแผนพัฒนา

องค2การประจําป7งบประมาณ พ.ศ.2554 

(Action  plan OFI PMQA PL) หมวด 1,

หมวด 2,หมวด 5

1 1 แผน - 2 แผน - 3 แผน 3 แผน 5.0000 0.0585

19.3 ร�อยละของการดําเนินงานตามแผนพัฒนา

องค2การ ประจําป7งบประมาณ พ.ศ.2554

หมวด 1 การนําองค2กร 1 1 2 3 4 5 70% 3.5000 0.0409

หมวด 2 การวางแผนเชิงยุทธศาสตร2 1 1 2 3 4 5 80% 4.0000 0.0468

หมวด 5 การมุ�งเน�นทรัพยากรบุคคล 1 1 2 3 4 5 100% 5.0000 0.0585

20 ระดับความสําเร็จของการมีบทบาทในการ

เสริมสร�างความเข�มแข็งให�กับชุมชนและสังคม

1   2 ข�อ 3 ข�อ 4 ข�อ 5 ข�อ 6-8 ข�อ 6 ข�อ 5.0000 0.0585

85.5 4.3065


