
1 2 3 4 5
ผลการ
ดําเนิน 
งาน

คา
คะแนน
ที่ได

คะแนน
ถวง

น้ําหนัก

มิติท่ี 1  ดานประสิทธิผล 50

1 ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนัก

ในการบรรลุเปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการ

ของมหาวิทยาลัยขอนแกน
ระดับ 8 1 2 3 4 5 4.5216 4.5216 0.3617

2 ระดับความสําเร็จของการถายทอดตัวช้ีวัด คา

เปาหมาย และผลการดําเนินงานตามแผน

ยุทธศาสตรของคณะลงสูหนวยงาน
ระดับ 5 1 2 3 4 5 5 5.0000 0.2500

3 ระดับความสําเร็จของการบรรลุเปาหมายตาม

แผนยุทธศาสตรของคณะ

3.1 รอยละความสําเร็จของการบรรลุเปาหมาย
ตามตัวบงช้ีของแผนการปฏิบัติราชการประจําป
งบประมาณ พ.ศ.2552

รอยละ 5 60 70 80 90 100 100 5.0000 0.2500

3.2 ระดับความสําเร็จของการบรรลุเปาหมาย
ตามแผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ.
 2552  ที่สะทอนเอกลักษณฯ

3.2.1 ระดับความสําเร็จของการจัดทําหองสมุดมี
ชีวิต ระดับ 4 1 2 3 4 5 5 5.0000 0.2000

3.2.2 ระดับความสําเร็จของการจัดทําโครงการ
พัฒนาสถาบันการศึกษาสาธารณสุขใหเปน
องคกรการสรางเสริมสุขภาพ (สอส.)

ระดับ 4 1 2 3 4 5 5 5.0000 0.2000

4 ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนัก

ในการบรรลุมาตรฐานคุณภาพ สมศ. ของ

สถาบันอุดมศึกษา   (น้ําหนักรอยละ 19)

4.1 มาตรฐานดานคุณภาพบัณฑิต

4.1.1 รอยละของบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ได
งานทําหรือประกอบอาชีพอิสระภายในระยะเวลา

รอยละ 2 79 81 83 85 87 100 5.0000 0.1000

•   ผลสําเร็จตามแผนปฏิบัติราชการ

                                      ตารางสรุปผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2552                               

                        คณะสาธารณสุขศาสตร  มหาวิทยาลัยขอนแกน

หนวยวัด
น้ําหนัก

(รอยละ)

เกณฑการใหคะแนน ผลการดําเนินงาน

ตัวช้ีวัดผลการปฏิบัติราชการ

หนาที่ 1
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(รอยละ)

เกณฑการใหคะแนน ผลการดําเนินงาน

ตัวช้ีวัดผลการปฏิบัติราชการ

4.1.2 รอยละของบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ได
งานทําตรงสาขาที่สําเร็จการศึกษา

รอยละ 2 88 89 90 91 92 98.8 5.0000 0.1000

 4.1.3 จํานวนนักศึกษา หรือศิษยเกาที่ไดรับการ
ประกาศเกียรติคุณยกยอง ในดานวิชาการ วิชาชีพ
 คุณธรรม จริยธรรม หรือรางวัลทางวิชาการ ใน
ระดับชาติ หรือระดับนานาชาติ

คน 2 3 4 5 6 7 8 คน 5.0000 0.1000

 4.1.4 รอยละของบทความวิทยานิพนธปริญญา
โทที่ตีพิมพเผยแพรทั้งในระดับชาติหรือระดับ
นานาชาติตอจํานวนวิทยานิพนธปริญญาโท
ทั้งหมด

รอยละ 2 60 65 70 75 80 98.48 5.0000 0.1000

4.2 มาตรฐานดานการวิจัยและงานสรางสรรค

 4.2.1 รอยละของงานวิจัยและงานสรางสรรคที่
ตีพิมพ เผยแพร ในระดับชาติหรือระดับ
นานาชาติตออาจารยประจําและนักวิจัยประจํา

รอยละ 2 30 35 40 45 50 93.62 5.0000 0.1000

4.2.2 รอยละของงานวิจัย หรืองานสรางสรรคที่
นํามาใชอันกอใหเกิดประโยชนอยางเดนชัดใน
ระดับชาติหรือระดับนานาชาติ ตออาจารยประจํา
และ/หรือนักวิจัยประจํา

รอยละ 3 16 18 20 25 30 76.60 5.0000 0.1500

 4.2.3 รอยละผลงานวิชาการที่ไดรับการจดลิข
สิทธและ/หรือไดรับรองคุณภาพจากหนวยงานที่
เช่ือถือไดตออาจารยประจําและ/หรือนักวิจัย
ประจํา

รอยละ 2 60 70 80 90 100 57.45 1.0000 0.0200

 4.2.4 รอยละของบทความวิจัยที่ไดรับอางอิง 
(Citation) ใน refereed journal หรือในฐานขอมูล
ระดับชาติหรือระดับนานาชาติตออาจารยประจํา
และนักวิจัยประจํา

รอยละ 2 30 35 40 45 50 85.41 5.0000 0.1000

4.3 มาตรฐานดานการบริการวิชาการ

 4.3.1 รอยละของอาจารยที่เปนที่ปรึกษา เปน
กรรมการวิทยานิพนธ ภายนอกสถาบัน  เปน
กรรมการวิชาการและกรรมการวิชาชีพใน
ระดับชาติหรือนานาชาติตออาจารยประจํา

รอยละ 2 30 35 40 45 50 56.25 5.0000 0.1000

5 ระดับความสําเร็จในการพัฒนาสถาบันสูระดับ

สากล
ระดับ 5 1 2 3 4 5 11 ขอ 5.0000 0.2500

หนาที่ 2
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เกณฑการใหคะแนน ผลการดําเนินงาน

ตัวช้ีวัดผลการปฏิบัติราชการ

มิติท่ี 2 ดานคุณภาพการใหบริการ 10

6 ระดับความพึงพอใจตอบัณฑิตและบทบาทของ

สถาบันอุดมศึกษา

6.1  รอยละของระดับความพึงพอใจของ
ผูรับบริการ สํานักงานคณบดี รอยละ 3 65 70 75 80 85 87.49 5.0000 0.1500

6.2  รอยละของระดับความพึงพอใจของผูใช
บัณฑิต รอยละ 2 60 65 70 75 80 75.38 4.0760 0.0800

7 ระดับความสําเร็จของการประกันคุณภาพ

ภายในท่ีกอใหเกิดการพัฒนาคุณภาพการศึกษา

อยางตอเนื่อง
ระดับ 5 1 2 3 4 5 5 ขอ 5.0000 0.2500

มิติท่ี 3 ดานประสิทธิภาพ 10

8 ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานตาม

มาตรการประหยัดพลังงานของคณะ ระดับ 3 1 2 3 4 5 5 5.0000 0.1500

9 ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนัก

ของอัตราการเบิกจายเงินงบประมาณแผนดิน

9.1 ระดับความสําเร็จของรอยละเฉล่ียถวง
น้ําหนักของอัตราการเบิกจายเงินงบประมาณ
ลงทุน

ระดับ 3 1 2 3 4 5 3.333 3.3330 0.1000

10 ระดับความสําเร็จของการใชทรัพยากรรวมกัน ระดับ 4 1 2 3 4 5 5 5.0000 0.2000

มิติท่ี 4 ดานการพัฒนาองคกร 30

11 ระดับคุณภาพของการบริหารจัดการองคกร  5

 11.1. รอยละของการจัดประชุมกรรมการประจํา
คณะ/หนวยงานตามแผน รอยละ 0.70 80 85 90 95 100 100 5.0000 0.0350

 11.2. รอยละของคณะกรรมการประจําคณะ/
หนวยงานที่เขารวมประชุม รอยละ 0.70 60 65 70 75 80 91.72 5.0000 0.0350

•   คุณภาพขององคกร

•  การประกันคุณภาพ

•   ประสิทธิภาพการใชพลังงาน

• การบริหารงบประมาณ

•  การบริหารการศึกษา

หนาที่ 3
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เกณฑการใหคะแนน ผลการดําเนินงาน

ตัวช้ีวัดผลการปฏิบัติราชการ

 11.3. มีการเผยแพรรายงานการประชุมและมติที่
ประชุมของคณะกรรมการประจําคณะ/
หนวยงานใหบุคลากรและผูมีสวนไดสวนได
รับทราบเปนประจํา

ชองทาง 0.70 0  - 1  - 2 2 ชองทาง5.0000 0.0350

 11.4. ระดับความสําเร็จในการทบทวน ปรับปรุง
ระเบียบ ประกาศหลักเกณฑตางๆใหมีความ
เหมาะสมและทันสมัยอยูเสมอ

ระดับ 0.70 1 2 3 4 5 6 เรื่อง 5.0000 0.0350

 11.5. ระดับความสําเร็จของการจัดทํารายงาน
ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2551

ระดับ 0.70
พค.
52

เมย.
52

มีค.
52

กพ.
52

มค.
52

28 มค.
52

5.0000 0.0350

 11.6. ระดับความสําเร็จของการรายงานผลการ
ปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ.2552  
รอบ 6-9-12 เดือน

ระดับ 1.50 1 2 3 4 5 5 5.0000 0.0750

12 คุณวุฒิและคุณภาพของอาจารย

12.1 รอยละของอาจารยประจําที่มีวุฒิการศึกษา
ระดับปริญญาเอก

รอยละ 3 34 36 38 40 42 41.67 4.8350 0.1451

12.2  รอยละของอาจารยที่มีตําแหนงทางวิชาการ รอยละ 3 70 72 74 76 78 79.16 5.0000 0.1350

13 ระดับความสําเร็จของแผนพัฒนาบุคลากร

13.1 รอยละของอาจารยที่เขารวมประชุมวิชาการ
และนําเสนอผลงานวิชาการในระดับชาติและ
นานาชาติ

รอยละ 2 60 65 70 75 80 95.83 5.0000 0.1000

13.2 รอยของบุคลากรสายสนับสนุนที่ไดรับการ
พัฒนาความรูทักษะทางวิชาการและวิชาชีพ รอยละ 2 80 85 90 95 100 100 5.0000 0.1000

14 ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานตาม

ขั้นตอนการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ

ภาครัฐ

รอยละ 10 1 2 3 4 5 5 4.2000 0.42

15 รอยละของหลักสูตรท่ีไดรับการประเมินเมื่อ

ครบรอบการประเมิน
รอยละ 5 60 70 80 90 100 100 5.0000 0.2500

100 4.7118รวมน้ําหนัก

หนาที่ 4


