
1 2 3 4 5

มิติท่ี 1 มิติดานประสิทธิผลตามแผนปฏิบัติราชการ

• ผลสําเร็จตามแผนปฏิบัติราชการ

1 7 40% 50% 60% 70% 80% 81%     5.0000      0.3500

2 5 60% 70% 80% 90% 100%  NA     1.0000      0.0500  ไมมีขอมูลรายงาน

3             -   

3.1 มาตรฐานดานคุณภาพบัณฑิต             -   
3.1.4   ระดับความพึงพอใจตอบัณฑิตของ

ผูใชบัณฑิต

2 65% 70% 75% 80% 85%          -       1.0000      0.0200  ไมมีขอมูลรายงาน

3.1.5 จํานวนนักศึกษา หรือศิษยเกาที่ไดรับ

การประกาศเกียรติคุณยกยอง ในดาน

วิชาการ วิชาชีพ คุณธรรม จริยธรรม หรือ

รางวัลทางวิชาการ  หรือดานอื่นที่เกี่ยวของ

กับคุณภาพบัณฑิตในระดับชาติหรือระดับ

นานาชาติ

1.5 1 คน 2 คน          -       1.0000      0.0150  ไมมีขอมูลรายงาน

3.1.6 จํานวนวิทยานิพนธและงานวิชาการ

ของนักศึกษาที่ไดรับรางวัลในระดับชาติ

หรือนานาชาติ

1 1 2          -       1.0000      0.0100  ไมมีขอมูลรายงาน

3.1.7   รอยละของบทความวิทยานิพนธ

ปริญญาโทหรือเอก ท่ีตีพิมพเผยแพร

            -   

3.1.7.1  รอยละของบทความวิทยานิพนธ

ปริญญาโทตีพิมพเผยแพรทั้งในระดับชาติ

หรือระดับนานาชาติตอจํานวนวิทยานิพนธ

ปริญญาโท

1.5 50% 55% 60% 65% 70%          -       1.0000      0.0150  ควรจะมีบทความ

วิทยานิพนธที่ไดรับ

การตีพิมพเนื่องจาก

เปนสถาบันท่ีเปน

สอนระดับ

บัณฑิตศึกษา

3.2 มาตรฐานดานการวิจัยและงานสรางสรรค             -   

หมายเหตุ

รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฎิบัติราชการ  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550 วิทยาลัยบัณฑิตศึกษาการจัดการ

นํ้า หนัก

(รอยละ)

 เกณฑการใหคะแนน
ผลการ

ดําเนิน 

งาน

คาคะแนน คะแนน

ถวง

น้ําหนัก
ตัวชี้วัด

ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนัก

ในการบรรลุเปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการ/

แผนยุทธศาสตรของคณะประจําปงบประมาณ

2550

ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนัก

ในการบรรลุเปาหมายผลผลิต

ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนัก

ในการบรรลุมาตรฐานคุณภาพของ

สถาบันอุดมศึกษา

หนาท่ี 1



1 2 3 4 5

หมายเหตุ
นํ้า หนัก

(รอยละ)

 เกณฑการใหคะแนน
ผลการ

ดําเนิน 

งาน

คาคะแนน คะแนน

ถวง

น้ําหนัก
ตัวชี้วัด

3.2.1  รอยละของงานวิจัย และงาน

สรางสรรคที่ตีพิมพ เผยแพร หรือนําไปใช

ประโยชนในระดับชาติหรือระดับนานาชาติ

 ตออาจารยประจํา

2 10% 15% 20% 25% 30%          -       1.0000      0.0200  ควรจะมี

ผลงานวิจัยของ

อาจารยที่ไดรับการ

ตีพิมพ หรือ มี

ผลงานทางวิชาการท่ี

เปนตําราหรือ

รูปแบบอ่ืนๆ เพราะ

เปนสถาบันท่ีเปด

สอนระดับ

บัณฑิตศึกษา

3.2.2  จํานวนเงินสนับสนุนงานวิจัยและ

งานสรางสรรคตออาจารยประจํา

            -   

3.2.2.1  จํานวนเงินสนับสนุนงานวิจัยและ

งานสรางสรรคจากภายในมหาวิทยาลัยตอ

อาจารยประจํา

0.5 5,000 10,000 20,000 30,000 40,000          -       1.0000      0.0050  ไมมีขอมูลรายงาน

3.2.2.2  จํานวนเงินสนับสนุนงานวิจัยและ

งานสรางสรรคจากภายนอกมหาวิทยาลัย

ตออาจารยประจํา

1.5 10,000 20,000 30,000 40,000 50,000          -       1.0000      0.0150  ไมมีขอมูลรายงาน

3.2.3  รอยละของอาจารยประจําที่ไดรับ

ทุนทําวิจัย และงานสรางสรรคภายในและ

ภายนอกตออาจารยประจํา

2 15% 20% 25% 30% 35%          -       1.0000      0.0200  ไมมีขอมูลรายงาน

3.2.4  รอยละของบทความวิจัยที่ไดรับการ

อางอิง (Citation) ใน refereed  journal หรือ

ในฐานขอมูลระดับชาติหรือระดับนานาชาติ

 ตออาจารยประจํา

10% 15%          -               -   

3.2.5  จํานวนผลงานวิจัยและงาน

สรางสรรคที่ไดรับการจดทะเบียน

สิทธิบัตรหรืออนุสิทธิบัตร

0 - - 1 2          -               -   

3.3 มาตรฐานดานการบริการวิชาการ             -   

3.3.1  รอยละของกิจกรรมหรือโครงการ

บริการวิชาการและวิชาชีพที่ตอบสนอง

ความตองการพัฒนาและเสริมสรางความ

เขมแข็งของสังคม ชุมชน ประเทศชาติ 

และนานาชาติตออาจารยประจํา

2 10% 15% 20% 25% 30%    23.52     3.7040      0.0741

หนาท่ี 2



1 2 3 4 5

หมายเหตุ
นํ้า หนัก

(รอยละ)

 เกณฑการใหคะแนน
ผลการ

ดําเนิน 

งาน

คาคะแนน คะแนน

ถวง

น้ําหนัก
ตัวชี้วัด

3.3.2  จํานวนชั่วโมงเฉลี่ยที่อาจารยประจํา

ใหบริการวิชาการและวิชาชีพที่ตอบสนอง

ความตองการพัฒนาและเสริมสรางความ

เขมแข็งของสังคม ชุมชน ประเทศชาติ 

และนานาชาติตออาจารยประจํา

2 - 91 182 273 364  NA     1.0000      0.0200  ไมมีขอมูลรายงาน

3.3.3 รอยละของอาจารยที่เปนที่ปรึกษา 

เปนกรรมการวิทยานิพนธภายนอกสถาบัน 

เปนกรรมการวิชาการและกรรมการวิชาชีพ

ในระดับชาติและระดับนานาชาติตอ

อาจารยประจํา

1 6% 8% 10% 12% 15%  NA     1.0000      0.0100  ไมมีขอมูลรายงาน

3.3.4   จํานวนแหลงใหบริการวิชาการและ

วิชาชีพที่ไดรับการยอมรับในระดับชาติ

หรือระดับนานาชาติ

1 0 - - 1 2  NA     1.0000      0.0100  ไมมีขอมูลรายงาน

3.3.5  ระดับความสําเร็จและประสิทธิผล

ของการใหบริการวิชาการและวิชาชีพตาม

พันธกิจของสถาบัน

2 1 2 3 4 5      2.00     2.0000      0.0400

3.3.6.คาใชจายและมูลคาของคณะในการ

บริการวิชาการและวิชาชีพเพ่ือสังคมตอ

อาจารยประจํา

1 5,000 5,500 6,000 6,500 7,000 6,000     3.0000      0.0300

3.4 มาตรฐานดานการทํานุบํารุงศิลปะและ

วัฒนธรรม

            -   

3.4.1  รอยละของโครงการหรือ กิจกรรม

ในการอนุรักษ พัฒนา และสรางเสริม

เอกลักษณ ศิลปะ และวัฒนธรรมตอจํานวน

โครงการหรือกิจกรรมนักศึกษาทั้งหมด

5 15.00% 15.50% 16.00% 16.50% 17.00%    60.00     5.0000      0.2500

3.4.2  รอยละเฉลี่ยของนักศึกษาที่เขารวม

โครงการหรือ กิจกรรมในการอนุรักษ 

พัฒนา และสรางเสริมเอกลักษณ ศิลปะ 

และวัฒนธรรมตอจํานวนนักศึกษาทั้งหมด

0 65% 70% 75% 80% 85%          -               -   

3.4.3  รอยละของคาใชจายและมูลคาที่ใช

ในการอนุรักษ พัฒนาและสรางเสริม

เอกลักษณ ศิลปะและวัฒนธรรมตอ

งบดําเนินการ

0 0.90% 0.95% 1% 1.05% 1.10%          -               -   

3.4.4 จํานวนผลงานหรือชิ้นงานการพัฒนา

องคความรูและสรางมาตรฐานศิลปะและ

วัฒนธรรม

0 - - - - 1          -               -   

หนาท่ี 3



1 2 3 4 5

หมายเหตุ
นํ้า หนัก

(รอยละ)

 เกณฑการใหคะแนน
ผลการ

ดําเนิน 

งาน

คาคะแนน คะแนน

ถวง

น้ําหนัก
ตัวชี้วัด

3.4.5 ระดับความสําเร็จและประสิทธิผลใน

การอนุรักษ พัฒนาและสรางเสริม

เอกลักษณศิลปะและวัฒนธรรม

0 1 2 3 4 5          -               -   

3.5 มาตรฐานดานการพัฒนาสถาบันและ

บุคลากร

            -   

3.5.1 ระดับความสําเร็จของการใช

ทรัพยากรภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย

1 1 2 3 4 5 5     5.0000      0.0500

3.5.2  คาใชจายทั้งหมดที่ใชในระบบ

หองสมุด คอมพิวเตอร และศูนย

สารสนเทศตอนักศึกษา

1 5,000 6,000 7,000 8,000 9,000 1,963.68     1.0000      0.0100

3.5.3  รอยละของอาจารยประจําที่เขารวม

ประชุมและนําเสนอผลงานวิชาการ

1 30% 35% 40% 45% 50%  NA     1.0000      0.0100  ไมมีขอมูลรายงาน

3.5.4  งบประมาณสําหรับพัฒนาคณาจารย

ทั้งในและตางประเทศตออาจารยประจํา

2 5,000 10,000 15,000 20,000 25,000 84,041     5.0000      0.1000

3.5.5  รอยละของอาจารยประจําที่มี

ตําแหนงทางวิชาการตออาจารยประจํา

1 20% 25% 30% 35% 40% 17.64%     1.0000      0.0100

3.5.6  รอยละของอาจารยประจําที่มีวุฒิ

ปริญญาเอกหรือเทียบเทาตออาจารยประจํา

2 45% 50% 55% 60% 65% 70.58%     5.0000      0.1000

3.5.7  รอยละของบุคลากรสายสนับสนุนที่

ไดรับการพัฒนาทักษะทางวิชาชีพทั้งใน

และตางประเทศ

1 60% 65% 70% 75% 80% 22.58%     1.0000      0.0100

3.6 มาตรฐานดานการบริหารหลักสูตรและการ

เรียนการสอน

            -   

 3.6.1   รอยละของหลักสูตรที่ไดมาตรฐาน

ตอหลักสูตรทั้งหมด

2.5 60% 70% 80% 90% 100%      5.00     5.0000      0.1250

3.6.2   รอยละของหลักสูตรที่ไดผานการ

ประเมินเม่ือครบรอบหลักสูตร

2.5 60% 70% 80% 90% 100%    4.1139 1.0000      0.0250

3.6.3 ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาตอ

คุณภาพการสอนของคณาจารยและสิ่ง

สนับสนุนการการเรียนรู

2 65% 70% 75% 80% 85%    80.00     4.0000      0.0800

3.6.4  รอยละของนักศึกษาที่เขารวม

กิจกรรม/โครงการพัฒนานักศึกษาตอ

จํานวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเทา

0 40% 45% 50% 55% 60%          -               -   

3.6.5 ระดับความสําเร็จของระบบอาจารยที่

ปรึกษา

1 1 2 3 4 5      3.00     3.0000      0.0300

หนาท่ี 4
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หมายเหตุ
นํ้า หนัก

(รอยละ)

 เกณฑการใหคะแนน
ผลการ

ดําเนิน 

งาน

คาคะแนน คะแนน
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ตัวชี้วัด

3.6.6  ระดับความสําเร็จของการแนะนํา

เกี่ยวกับอาชีพและการศึกษาตอ

1 1 2 3 4 5      2.00     2.0000      0.0200

มิติท่ี 2 มิติดานคุณภาพการใหบริการ             -   
• คุณภาพการใหบริการ             -   
4             -   

4.1 รอยละของระดับความพึงพอใจของ

ผูรับบริการทั่วไป

1.5 65% 70% 75% 80% 85% 80.00       4.0000      0.0600

4.2 รอยละของระดับความพึงพอใจของ

ผูรับบริการวิชาการ

1.5 65% 70% 75% 80% 85% 82.00   4.4000         0.0660

• การประกันคุณภาพร             -   
5             -   

5.1  ระดับความสําเร็จของการประกันคุณภาพ

ภายในที่กอใหเกิดการพัฒนาคุณภาพอยาง

ตอเนื่อง

1 1 2 3 4 5 5.00     5.0000         0.0500

• การปฎิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพของคณาจารย             -   
6             -   

6.1  ระดับความสําเร็จของการปฏิบัติตาม

จรรยาบรรณวิชาชีพคณาจารย

1 1 2 3 4 5 2.00     2.0000         0.0200  ไดคะแนนเทา มข.

6.2  ระดับความสําเร็จของการปฏิบัติตาม

จรรยาบรรณวิชาชีพขาราชการ

1 1 2 3 4 5 2.00     2.0000         0.0200  ไดคะแนนเทา มข.

• การควบคุมภายใน             -   
7 2 1 2 3 4 5 5.00     5.0000         0.1000

มิติท่ี 3 มิติดานประสิทธิภาพของการปฏิบัติราชการ             -   
• การบริหารงบประมาณ             -   
8             -   

8.1 ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวง

น้ําหนักของอัตราการเบิกจายเงิน

งบประมาณรายจายลงทุน

            -   

• ประสิทธิภาพการใชพลังงาน             -   
9 2 1 2 3 4 5

     3.50 3.5000
     0.0700  ไดคะแนนเทา มข.

• การลดระยะเวลาในการใหบริการ             -   
10 2 - 10% 20% 30% 40%    4.6388     4.6388      0.0928  ไมมีขอมูลรายงาน/

ไดคะแนนเทา มข.
ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนัก

ในการลดรอบระยะเวลาของขั้นตอนการปฏิบัติ

ราชการ

ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตาม

มาตรการประหยัดพลังงาน

ระดับความสําเร็จของการปฏิบัติตาม

จรรยาบรรณวิชาชีพคณาจารยของ

สถาบันอุดมศึกษา

ระดับความสําเร็จของการควบคุมภายใน

ระดับความสําเร็จของรอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนัก

รอยละของระดับความพึงพอใจของผูรับบริการ

ระดับความสําเร็จของการประกันคุณภาพภายใน
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1 2 3 4 5

หมายเหตุ
นํ้า หนัก

(รอยละ)

 เกณฑการใหคะแนน
ผลการ

ดําเนิน 

งาน

คาคะแนน คะแนน

ถวง

น้ําหนัก
ตัวชี้วัด

•             -   
11 2 1 2 3 4 5      4.00     4.0000      0.0800  ไดคะแนนเทา มข.

มิติท่ี 4 มิติดานการพัฒนาองคกร             -   
• การบริหารการศึกษา             -   

12 2 1 2 3 4 5 NA 1.0000         0.0200  ไมมีขอมูลรายงาน

• การมีสวนรวมของประชาชน             -   
13 2 1 2 3 4 5 2.00     2.0000         0.0400  ไมมีขอมูลรายงาน/

กรรมการเห็นวา

นาจะดําเนินการใน

ขั้นตอนท่ี 1-2

• การจัดการตนทุนดานมนุษย             -   
14 4 1 2 3 4 5 NA 1.0000         0.0400  ไมมีขอมูลรายงาน

• การจัดการสารสนเทศ             -   
15 6 1 2 3 4 5 NA 1.0000         0.0600  ไมมีขอมูลรายงาน

• การจัดการองคความรู             -   
16 2 1 2 3 4 5 NA 1.0000         0.0200  ไมมีขอมูลรายงาน

17 2.5 1 2 3 4 5 3.00     3.0000         0.0750  ไมมีขอมูลรายงาน/

ไดระดับ 3 ตามท่ี 

มข.กําหนดไว

18 5 1 2 3 4 5 5.00     5.0000         0.2500

• หลักสูตรและการเรียนการสอน

19 1.5 1 2 3 4 5      3.00     3.0000      0.0450  ไดคะแนนเทา มข.

100 2.6329

ระดับคุณภาพของการบริหารจัดการระบบ

ฐานขอมูลสารสนเทศของสถาบันอุดมศึกษา

รวมน้ําหนัก

ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตาม

แผนการจัดการความรูเพ่ือสนับสนุนประเด็น

ยุทธศาสตร

ระดับความสําเร็จของการถายทอดตัวชี้วัดและ

เปาหมายของระดับองคกรสูระดับบุคคล

ระดับความสําเร็จของการพัฒนาคุณภาพการ

บริหารจัดการภาครัฐ

ระดับความสําเร็จของประสิทธิภาพของการ

เรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

ระดับความสําเร็จของการจัดทําตนทุนตอหนวย

ผลผลิต

ระดับคุณภาพของการกํากับดูแลของกรรมการ

คณะ/คณะกรรมการบริหารสูงสุด

ระดับความสําเร็จในการเปดโอกาสใหประชาชน

เขามามีสวนรวมในการแสดงความคิดเห็นและ

รวมติดตามตรวจสอบผลการปฏิบัติราชการ

ระดับคุณภาพของการพัฒนาบุคลากรของ

สถาบันอุดมศึกษา

การจัดทําตนทุนตอหนวย
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